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OGLOSZENIE WOJTA GMINY BRODY
z dnia 26 marca 2019r.
Wéjt Gminy Brody

ogtasza konkurs na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. kultury, sportu, rekreacji i biblioteki w Urzedzie Gminy w
Brodach

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy w Brodach ul. Staszica 3, 27-230 Brody

umowa o prace, petny etat

I. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
Wymagania konieczne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze ,

posiada co najmniej 3 letni staz pracy,

znajomos$¢ ustawy organizowanie i prowadzenie dziatalnosSci kulturalnej oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej
podstawie, a takze umiejetnos¢ ich interpretacji oraz wykorzystania do wykonywania zadan,

znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

znajomos¢ ustawy kodeks postepowania administracyjnego,

7. niekaralnos$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
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Wymagania dodatkowe:

samodzielnos¢,

odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, doktadnosé, umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz umiejetno$é negocjowania,
znajomos¢ oraz umiejetnos¢ obstugi programéw MS Office oraz innych niezbednych do pracy na stanowisku,
preferowana praca w instytucjach kultury lub jednostce samorzadu terytorialnego na podobnym stanowisku.
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Il. Zakres obowiazkéw i czynnosci inspektora ds. kultury, sportu, rekreacji i biblioteki :
1. Koordynacja i wspétpraca przy:

gromadzeniu , opracowywaniu, przechowywaniu i ochronie materiatéw bibliotecznych,

prowadzeniu dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej, popularyzatorskiej,

zachecaniem mieszkanhcéw gminy Brody do czytelnictwa,

umozliwianiem korzystania z zasobdéw innych bibliotek w ramach wymiany miedzybibliotecznej,

prowadzeniu dziatalnosci bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, wydawniczej, edukacyjnej,
popularyzatorskiej i instrukcyjno-metodycznej,

f. organizowaniu czytelnictwa i udostepnianiu materiatéw bibliotecznych ludziom chorym i niepetnosprawnym.
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2. Koordynacja i wspétpraca przy:

a. upowszechnianiu wartosci kultury ogélnonarodowej, regionalnej i sSrodowiskowej,
b. tworzeniu kultury i sztuki poprzez dziatalnos¢ animacyjna, edukacyjng, organizacyjng i koordynacji i wspieraniu
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aktywnosci kulturalnej mieszkancéw,
c. wspotpracy z placdéwkami kulturalnymi i oSwiatowymi oraz innymi jednostkami
w zakresie dziatalnosci kulturalno- oSwiatowej i rekreacyjno-sportowe;j,
d. udzielaniu pomocy merytorycznej i metodycznej innym organizacjom kulturalnym
i sportowym,
wspieraniu i organizacji amatorskich ruchéw sportowych,
zaspakajaniu potrzeb w zakresie aktywnosci fizycznej mieszkancéw poprzez rekreacje, sport i turystyke,
promowaniu gminy jako turystycznie atrakcyjnej,
podejmowaniu dziatah majacych na celu ochrone dziedzictwa kulturowego ze szczegélnym uwzglednieniem zabytkéw
materialnych oraz lokalnych tradycji,
i. wspdtpracy z organizacjami spotecznymi, Srodowiskowymi, stowarzyszeniami i innymi grupami nieformalnymi, ktére
prowadza dziatalnos¢ z zakresu szeroko pojetej aktywnosci spotecznej, kultury i sportu.”

oQ 0

Ill. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

a. zyciorys,

b. kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie i staz pracy,

c. osSwiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslinie oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie karne,

d. oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni opraw
publicznych,

W zwigzku z wymogiem stosowania od dnia 25 maja 2018 r. rozporzadzenia 2016/679 Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE)
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE administratorem danych osobowych
przekazanych w procesie rekrutacji jest Wéjt Gminy Brody.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji stanowi zatgcznik do ogtoszenia o
naborze.

Wybrany kandydat zobowiazany bedzie do przedtozenia zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez
Krajowy Rejestr Karny.

IV. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Sposob i termin sktadania ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem , Konkurs na stanowisko inspektora ds. kultury, sportu,
rekreacji i biblioteki” w sekretariacie Urzedu Gminy w Brodach ul. St. Staszica 3 w terminie do 05 kwietnia 2019 r. do
godz. 14%.

Inne informacje.
Konkurs poprowadzi dwuetapowo komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Brody.

| etap - zapoznanie sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw, ustalenie czy zostaty spetnione kryteria okreslone w
ogtoszeniu o naborze oraz ustalenie listy kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu postepowania.

Il - etap przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami do pracy.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni e-mailem lub telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.
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Marzena Bernat
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